Zatacznik do Uchwaty Nr XV1/180/2012
Rady Miejskiej w Makowie Podhalanskim
z dnia 28 marca 2012 r.

STATUT

DZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Miejska Biblioteka Publiczna w Makowie Podhalanskim zwana dalej Biblioteka, jest
samorzadowg instytucjg kultury i dziata na podstawie Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej tekst jedn. z 2001r. dz. U. nr
13,p0z.123 ze zm., ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach, (Dz.U.Nr 85, poz.539 ze.
zm.) oraz niniejszego Statutu.

2. Biblioteka podlega merytorycznemu nadzorowi Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej

w Krakowie oraz Bibliotece Powiatowej w Suchej Beskidzkiej.

§ 2. Biblioteka zostata utworzona na podstawie Aktu elekcyjnego z dnia 16 kwietnia 1948
roku, oraz Uchwaty Rady Miejskiej w Makowie Podhalanskim Nr XXVI1/5/160/92 z dnia 12
sierpnia 1992 r. w sprawie aktu o utworzeniu instytucji kultury.

§ 3. Glowna Siedziba Biblioteki jest budynek przy ul.3 Maja 24 w Makowie

Podhalanskim, a obszarem jej dziatania Gmina Makéw Podhalanski.

§ 4. 1. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Makéw Podhalanski.

2. Nadzor nad organizacja i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Burmistrz Makowa
Podhalanskiego.

§ 5. 1. Biblioteka uzyskuje osobowos$¢ prawng z chwila wpisania jej do rejestru instytucji
kultury, prowadzonej przez Organizatora.

2. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej, zawierajacej nazwe w pelnym brzmieniu oraz
pieczeci okraglej o tresci Miejska Biblioteka Publiczna Dom Kultury.

3. Biblioteka postuguje si¢ takze nazwa skrécong MBP Makow Podhalanski.

§ 6. Organizator zapewnia warunki dziatalnosci 1 rozwoju Biblioteki, odpowiadajace jej
zadaniom.

DZIAL II.
CELE | ZADANIA BIBLIOTEKI

§ 1. Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych spoteczenstwa
upowszechnianiu wiedzy i nauki, rozwojowi kultury, dba o sprawne funkcjonowanie sieci
bibliotecznej i systemu informacyjnego na terenie Gminy.

1. Do szczegdtowego zakresu dziatan Biblioteki nalezy:

1) Gromadzenie, opracowanie i przechowywanie materialow bibliotecznych,

z uwzglednieniem materialow dotyczacych wlasnego regionu.

2) Wytwarzanie materialéw informacyjnych.

3) Udostgpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz oraz



prowadzenie wypozyczen mi¢dzy bibliotecznych, z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb
dzieci i mtodziezy oraz os6b niepetnosprawnych.

4) Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, bibliograficznej, udostgpnianie informacji
wlasnych i zewngtrznych.

5) Popularyzacja ksigzki, informacji, wiedzy i czytelnictwa.

6) Wspoltdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oswiatowych

1 kulturalnych spoteczenstwa.

7) Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.

8) Prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej polegajacej na tworzeniu, upowszechnianiu

i ochronie kultury, upowszechnianiu wiedzy oraz promocji Gminy.

9) Organizacja imprez artystycznych i rozrywkowych.

10) Inicjowanie i pomoc zespolom form tworczos$ci i uczestnictwa w kulturze.

11) Inspirowanie oraz promowanie dziatalno$ci literackiej, artystycznej i innych form
tworczosci mieszkancow Gminy ze szczegdlnym uwzglednieniem tradycji.

§ 2. Biblioteka moze podejmowac rowniez inne dziatania wynikajace z potrzeb
srodowiska.

DZIAL I1I.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE BIBLIOTEKA

§ 1. 1. Na czele Biblioteki stoi dyrektor, ktéry zarzadza catoksztattem dziatalnosci
Biblioteki, reprezentuje ja na zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Makowa Podhalanskiego w trybie i na
zasadach zgodnych z obowigzujacymi przepisami.

§ 2. 1. W Bibliotece moze by¢ zatrudniony zastgpca Dyrektora, ktorego powotuje

I odwotuje Dyrektor w uzgodnieniu z organizatorem.

2. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow dziatalnosci podstawowej, administracyjnej
oraz obstugi.

3. W miar¢ potrzeb w Bibliotece mogg by¢ zatrudnieni specjalisci z roznych dziedzin,
zwigzani z dzialalno$cig Biblioteki.

4. Pracownikow zatrudnia i zwalnia dyrektor Biblioteki.

§ 3. 1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ prawem przewidziane
kwalifikacje do zajmowania okreslonych stanowisk.

2. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki ustalane sa na podstawie odrgbnych
przepisow.

§ 4. 1. Biblioteka moze prowadzi¢ wypozyczalnie, czytelnie, oddziaty dla dzieci, filie
biblioteczne 1 punkty biblioteczne, §wietlice oraz inne formy udostepniania zbioréw
bibliotecznych i dziatalnos$ci kulturalne;.

2. Dziatalno$¢ Biblioteki zwigzana z udostepnianiem zbiorow bibliotecznych prowadzona
jest w siedzibie gtownej o ktorej mowa w § 3 Dz. I niniejszego Statutu oraz Filiach
bibliotecznych w miejscowosciach Biatka, Grzechynia, Juszczyn, Wieprzec, Zarnéwka.
3. Dzialalno$¢ kulturalna prowadzona jest w Domu Kultury w Makowie Podhalanskim
oraz $wietlicach w miejscowos$ciach Grzechynia, Juszczyn, Zarnéwka.



4. Zakres dziatania filii bibliotecznych i1 §wietlic:

1) zaspakajanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i kulturalno — rekreacyjnych spotecznosci
lokalnej,

2) posiadaja wlasny ksiggozbidr, ktory gromadza, opracowuja i udostepniaja na miejscu
w czytelni, wypozyczaja na zewnatrz oraz uczestniczg w obiegu wypozyczen
miegdzybibliotecznych,

3) popularyzujg zbiory i czytelnictwo w swoim §rodowisku, prowadza dziatalnos$¢
informacyjng i1 kulturalng, w tym edukacj¢ kulturalng dzieci i mtodziezy,

4) wspolpracujg z bibliotekami innych sieci, placowkami o§wiatowymi i kulturalnymi.

§ 5. Biblioteka sprawuje nadzoér nad 1zbg Regionalng Ziemi Makowskiej, ktéra miesci si¢
w siedzibie Biblioteki w Makowie Podhalanskim.

§ 6. Cele i1 zadania Biblioteki w zakresie dziatalnosci Izby Regionalnej:

1. Prowadzenie dokumentacji zgromadzonych zbioréw, sporzadzanie katalogow.

2. Pozyskiwanie nowych eksponatow z zakresu sztuki, kultury materialnej i dokumentoéw
zycia spotecznego Gminy.

3. Przechowywanie, ochrona, konserwacja gromadzonych zbioréw.

4. Informacja i popularyzacja zbiorow w srodowisku, w tym edukacja regionalna dzieci

i mlodziezy.

5. Udostepnianie zbioréw zwiedzajacym w godzinach pracy Biblioteki.

6. Organizowanie wystaw czasowych, okoliczno$ciowych.

7. W celu realizacji powyzszych zadan Biblioteka wspolpracuje z organizacjami
pozarzadowymi, placowkami o§wiatowymi i kulturalnymi.

§ 7. Szczegdtowa organizacj¢ wewnetrzng Biblioteki oraz zakres dziatania
poszczegbdlnych komoérek organizacyjnych, po zasiggnieciu opinii organizatora ustala dyrektor
w regulaminie organizacyjnym.

§ 8. Przy Bibliotece 1 jej komorkach organizacyjnych moga dziataé stowarzyszenia

i fundacje — zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

DZIAL IV.
GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§ 1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie
o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej.

§ 2. Biblioteka jest finansowana z budzetu Gminy Makéw Podhalanski, a takze

z dochodow wilasnych oraz z innych Zrodet.

1. Biblioteka moze pobiera¢ oplaty za:

1) ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne,

2) wypozyczenia miedzybiblioteczne

3) wypozyczenia materiatéw audiowizualnych,

4) nie zwrocone w terminie materiaty biblioteczne,

5) uszkodzenie lub zniszczenie materialow bibliotecznych,

6) optaty zwigzane z dziatalno$cig kulturalna,

7) w formie kaucji — za wypozyczone materiaty biblioteczne wydawnictwa wtlasne,
2. oplaty, o ktorych mowa w § 2 pkt 1 nie moze przekracza¢ kosztow wykonania ushugi.



3. wysokos$¢ opfat, ustala si¢ w Regulaminie Biblioteki.

§ 3. Biblioteka obok swojej dziatalno$ci podstawowej, moze prowadzi¢ takze dziatalnos¢
gospodarcza, z ktorej dochod w calosci przeznaczony bedzie na jej podstawowa dziatalnosé¢
statutowa.

§ 4. 1. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy,
zatwierdzony przez dyrektora zachowaniem wysokos$ci dotacji organizatora.

2. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki zatwierdza Rada Miejska w Makowie
Podhalanskim.

DZIAL V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy Statut moze by¢ zmieniony uchwatg Rady Miejskiej w trybie wiasciwym dla jego
nadania.



